Nr. 130 14. august 2020

L egtingd 6g um broyting i lagtingd 6g um dagpening vegna g uku v.m.
(COVID-19, dagpeningur vegna sottarhald, dagpeningur til folkapengonistar, endurgjald til arbeidsgevara, vidkadur radtur
til gévstadug vinnurekandi 0.a.)

Samsvarandi samtykt L ggtingsins stadfestir og kunnger lggmadur hesalagtingsl 6g:
§1

I 1agtingsl6g nr. 74 fra 8. mai 2001 um dagpening vegna sjiku v.m., sum seinast broytt vid lagtingsl6g nr. 42 fra 7. april
2020, verda gjegrdar hesar broytingar:

1. Aftan &8 2, men &drenn yvirskriftinayvir 8 3, verdur sett:

“§ 2 a. Dagpeningur verdur veittur personi, sum er settur i sottarhald av heil sumyndugleikunum, ella sum
heilsumyndugleikarnir havamadt til at farai sottarhald orsakad av COVID-19.

Sk. 2. Hoast &setinginai § 4, kann persdnur, sum hevur fingid tillutad folkapensén elaer fyltur 70 &, og sum hevur
fingid stadfest COVID-19, av heilsumyndugleikunum er settur i sottarhald, ella sum heilsumyndugleikarnir hava madt
til at farai sottarhald orsakad av COVID-19, faa dagpening.

Sk. 3. Dagpeningaupphaaddin sbrt. stk. 2 verdur roknad eftir § 8, stk. 1-30g 8 9, stk. 1 og 3, t6 i mestalagi 500 kr.
um dagin, iroknad fritidarlen.

Sik. 4. Eftirlgnargjald verdur ikki lagt aftrat dagpeningum sbrt. stk. 2.

Afturrindanar skipan fyri privatar arbeidsgevarar

8§2b. Hbast § 2, stk. 3 0g § 3, stk. 1 kann privatur arbeidsgevari faa afturrindadar tear |gnarltreidslur, id standast av,
at starvsfolk, sum hevur radt til 1en undir §0ku, men annars lykur vanligu treytirnar i hesi 1agtingsl égini, hevur fingid
stadfest COVID-19, av heilsumyndugleikunum er sett i sottarhald, ella heilsumyndugleikarnir hava madt til at fara i
sottarhald orsakad av COVID-19.

Sk. 2. HOast &setingina i § 4, er personur, sum hevur fingid tillutad folkapensén ellaer fyltur 70 &, fevndur av
dsetingini | stk. 1.

Sk. 3. Upphaaddin, sum verdur afturrindad sbrt. stk. 1, verdur roknad eftir § 8, stk. 1-3. Afturgjaldid er i mesta lagi
tann upphaadd, sum starvsfolkid vildi havt radt til sbrt. § 9, um vidkomandi leyk treytirnar um redt til dagpening eftir
hesi 1agtingd 6g. Hja ménadarl gntum kann arbeidsgevari nyta seinast Utgol dnu ménadarl gnina sum inntekugrundarlag
shrt. § 8, stk. 1.

Sk. 4. Upphaaddin, sum verdur afturrindad sbrt. stk. 2, verdur roknad eftir 8 8, stk. 1-3. Afturgjaldio er i mesta lagi
500 kr. um dagin, iroknad fritidarlan.

Sk. 5. Afturgjaldio sbrt. stk. 2 fevnir ikki um eftirlgnargjald.

Sk. 6. Afturrindan sbrt. stk. 1 og 2 fevnir ikki um starvsfalk, sum heilt ellalutvist kunnu rekja arbeidid heimanifra.”

2. Aftan 48 10 verdur i kapittul 5 sett:

“§ 10 a. Verdur umsodkn um afturrindan sbrt. § 2 b maéttikin a Almannaverkinum i seinastalagi 90. dagin aftana 1.
fraverudag, kann afturrindan jéttast fra og vio 1. fraverudegi.

Sk. 2. Verdur umsoknin mottikin & Almannaverkinum seinni enn &sett i stk. 1, kann afturrindan bert jattast fra
mottekudegnum.”

3. Aftan 48 17, men &drenn yvirskriftinayvir § 18, verdur sett:

“817 a. Um fraveraer orsakad av vidurskiftum, sum vidvikja COVID-19, sbr. § 2 g, stk. 1, faa personur, hdast 88



16 og 17, stk. 1, radt til dagpening dagin eftir, at umsdkn um uppteku i avbodnu trygginginaer latin inn.”

4, Aftan &8 20 verdur sett:

“8§ 20 a. Dagpeningur veittur sbrt. 88 2 aog 2 b er undantikin kravinum um afturrindan sbrt. § 20, stk. 2.”

5. Aftan 48 23 averdur sett:

“8§23b. Vio stadfesting av COVID-19 ellavid Garbeidsfari sbrt. 88 2 aog 2 b er véttan fra arbeidsgevara javnsett vid
lasknavéttan. | ferum, har Almannaverkid metir tad neydugt, kann lasknavéttan krevjast.”

§2

Sk. 1. Hendalggtingsl6g kemur i gildi dagin eftir, at hon er kunngjerd og hevur virknad fra 1. juli 2020 og fer dr gildi 31.
august 2020.

Sk. 2. Umsdknir sbrt. hesi 1agtingsl6g, sum eru fyri tidarskeidio fra 1. juli 2020 til og vid 31. august 2020, men sum ikki
eru Almannaverkinum i hendi ellaikki eru lidugt vidgjerdar, &drenn |agtingd égin fer Ur gildi, verda vidgjerdar sbrt. reglunum
i hesi 1@gtingd 6g.

[ Tinganesi, 14. august 2020
Béarour & Steig Nielsen (sign.)
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